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EXECUTIVE SUMMARY  

 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) merupakan salah satu alat 

ukur untuk menilai dan mengevaluasi Instansi Pemerintah sebagai Organisasi Pemerintah Daerah 

(OPD) dalam mengimplementasikan  Program Pemerintah Daerah maupun Pemerintah Pusat.  

Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman sebagai salah satu OPD di Kabupaten 

Labuhanbatu Selatan juga memiliki kewajiban menyampaikan LAKIP sebagai bentuk 

pertanggungjawaban penyelenggaraan kegiatan yang telah dilakukan.  

Secara umum capaian penyerapan APBD Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun Anggaran 2019 secara grafik dapat di gambarkan 

sebagai berikut :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anggaran VS Realisasi

Anggaran

10.137.102.200

(100%)

Realisasi

9.897.732.865

(97,64%)
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Sementara penyerapan berdasarkan Program yang ada di Dinas Pemuda, Olahraga, 

Kebudayaan dan Pariwisata tahun 2015 adalah sebagai berikut :  

 

 

 

Dari berbagai Program-program yang telah dilaksanakan (grafik diatas) dimana pagu anggaran d 

program lingkungan sehat perumahan yang paling tinggi anggarannya pada tahun 2019 sebesar 

Rp. 6.903.269.850 dan silpa pada program lingkungan sehat perumahan paling tinggi sebesar 

Rp.164.776.936,- 

      

 

 

 

  

 -

 1.000.000.000

 2.000.000.000

 3.000.000.000

 4.000.000.000

 5.000.000.000

 6.000.000.000

 7.000.000.000

 8.000.000.000

Anggaran

Realisasi



Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah                                                                   

Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan 2020 
 

 

iv 

 

DAFTAR ISI 

 

KATA PENGANTAR  ...................................................................................................  i 

EXECUTIVE SUMMARY ............................................................................................  ii 

DAFTAR ISI …………………………………………………………………………..          iv 

BAB I PENDAHULUAN  ..............................................................................................  1 

A.  Latar Belakang ................................................................................................  1 

B.  Maksud dan Tujuan………………………………………………………….  2 

C.  Landasan Hukum…………………………………………………………….  2 

D.  Gambaran Umum ...........................................................................................  3 

E.  Bidang dan Tugas Fungsi ................................................................................  7 

F.  Aspek Strategi .................................................................................................        17 

E.   Sistematika Penyusunan .................................................................................        19 

BAB II PERENCANAAN STRATEGIS DAN RENCANA KINERJA ……………        20 

A.  Rencana Strategis……………………………………………………………        20 

B.   Visi dan Misi ..................................................................................................        20 

B.  Tujuan dan Sasaran .........................................................................................        22 

C.  Perencanaan Kinerja .......................................................................................        25 

BAB III AKUNTABILITAS KINERJA  ......................................................................        32 

A.  Capaian Kinerja ..............................................................................................        32 

B.  Realisasi Anggaran .........................................................................................        37 

1. Pengukuran Kinerja ....................................................................................        37 

2. Evaluasi Pencapaian Kinerja dan Pemecahan Masalah .............................        38 

BAB IV PENUTUP  ........................................................................................................        41 

  A.  Kesimpulan ...................................................................................................        41 

  B.  Saran ..............................................................................................................        41 

        

 

 



Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah                                                                   

Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman Kab.Labuhanbatu Selatan 2019 

 

 Hal  1 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 
  

A. LATAR BELAKANG 

Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu Selatan menjalankan pemerintahannya 

bertujuan untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat  berupa  pemberian  

pelayanan dan pelaksanaan pembangunan di daerah. Secara teoritis, fungsi 

Pemerintah Daerah meliputi Pemberian pelayanan, Fungsi pengaturan, Fungsi 

Pembangunan, Fungsi perwakilan, Fungsi koordinasi dan Perencanaan. 

Untuk melaksanakan fungsi-fungsi pemerintahan tersebut, diperlukan adanya 

transparansi, partisipasi dan akuntabilitas sebagai wujud pertanggungjawaban 

kepada masyarakat selaku pemberi amanat serta pemilik kekuasaan dan 

kedaulatan, sehingga penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat 

berlangsung secara berdayaguna, berhasil guna yang sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang- undangan. 

Sesuai dengan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri PAN dan RB 

Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan Perjanjian Kinerja, 

Pelaporan dan Review Atas Laporan Kinerja, maka Pemerintah Daerah maupun 

unit-unit kerja di lingkungan Pemerintah Daerah diwajibkan untuk menyusun 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) setiap tahun untuk 

memberikan pertanggungjawaban mengenai penyelenggaraan pemerintahan di 

daerah sesuai dengan program dan kegiatan yang dilaksanakan pada tahun yang 

bersangkutan. 

Berkenaan dengan hal tersebut di atas Dinas Perumahan dan Kawasan 

Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan telah melaksanakan berbagai 

program dan kegiatan pada tahun anggaran 2018 yang harus 

dipertanggungjawabkan sesuai dengan peraturan perundang-undangan  yang 

berlaku dan dituangkan dalam bentuk Laporan. 

Laporan Kinerja Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun 2019 

dapat memberikan informasi bagi pihak-pihak yang berkepentingan (stakeholder) 

mengenai kinerja Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu Selatan pada tahun 2018. 
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Laporan Kinerja Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman merupakan tolak 

ukur keberhasilan dalam pelaksanaan program, kebijakan dan pengembangan 

perumahan dan kawasan pemukiman bagi masyarakat, sehingga menjadi masukan 

dan umpan balik bagi pihak-pihak yang berkepentingan serta dapat menjaga 

kepercayaan masyarakat terhadap eksistensi suatu lembaga. 

 

B. MAKSUD DAN TUJUAN 

Maksud disusunnya Laporan Kinerja Pemerintah Kabupaten 

Labuhanbatu Selatan Tahun 2019 adalah mengukur  tingkat  capaian  kinerja 

Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun 2019 yang telah 

dituangkan di dalam Rencana Strategis Dinas Perumahan dan Kawasan 

Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu  Selatan  Tahun 2016 sampai dengan 

Tahun 2021 dan Rencana Kerja Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun 2019. Hal ini dilakukan sebagai upaya 

mempertanggungjawabkan kinerja tugas pokok dan fungsi serta anggaran 

Pemerintah Kabupaten Labuhanbatu Selatan kepada stake holder guna 

mewujudkan good governance yang ditandai dengan adanya transparansi, 

partisipasi serta akuntabilitas. 

Tujuan disusunnya LAKIP Dinas Perumahan dan  Kawasan Pemukiman 

adalah untuk mengetahui apakah program dan kegiatan yang dikelolah oleh 

Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman teleh sesuai antara RPJMD dengan 

Renstra dan Rencana Kerja yang telah ditetapkan selama tahun anggaran 2019.  

 

C. LANDASAN HUKUM 

 

1. Undang-Undang Nomor 22 Tahun 2008 Tentang Pembentukan Kabupaten 

Labuhanbatu Selatan Di Propinsi Sumatera Utara ( Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 No. 95, tambahan lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4868 ) 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 
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Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2014 Tentang Perubahan 

Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 246, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5589); 

3. Peraturan Pemerintah RI Nomor 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan Keuangan dan 

Kinerja Instansi Pemerintah; 

4. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 Tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instans; 

5. Peraturan Menteri PAN dan RB RI Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 

Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah 

6. Peraturan Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Nomor 9 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan (lembaran Daerah 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan Tahun 2016 Nomor 9 Seri D Nomor 09, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Labuhanbatu Selatan Nomor 9); 

 

D. GAMBARAN UMUM 

Dalam rangka melaksanakan otonomi daerah yang luas, nyata dan bertanggungjawab 

sebagaimana diatur dalam Undang-Undang Nomor  Tahun  32 Tahun 2008 tentang 

Pemerintah Daerah, yang memberikan kesempatan luas kepada Daerah untuk  mengatur 

dan mengurus rumah tangganya sesuai dengan aspirasi dan insprasi masyarakat. 

Atas dasar hal tersebut diatas, berdasarkan Peraturan Daerah Labuhanbatu Selatan 

Nomor 35 Tahun 2016, tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis 

Daerah Labuhanbatu Selatan. 

Kedudukan Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman termasuk ke dalam lembaga 

teknis Daerah, yang merupakan unsur pendukung tugas Kepala Daerah, dipimpin oleh 

seorang Kepala Dinas serta bertanggung jawab kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris 

Daerah, dengan tugas pokok melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah 

di bidang Perumahan  dan Kawasan Pemukiman mempunyai fungsi : 

 

1. Perumusan, penetapan, dan pelaksanaan kebijakan di bidang perumahan dan kawasan 

permukiman, prasarana, sarana dan utilitas umum;  
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2. Koordinasi pelaksanaan tugas, pembinaan, dan pemberian dukungan administrasi 

kepada seluruh unsur organisasi di lingkungan Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Permukiman; 

3. Pengelolaan barang milik Negara yang menjadi tanggung jawab Dinas Perumahan  dan 

Kawasan Permukiman; 

4. Pengawasan dan evaluasi atas pelaksanaan tugas di lingkungan Dinas Perumahan  dan 

Kawasan Pemukiman; 

5. Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi atas pelaksanaan urusan Dinas Perumahan  

dan Kawasan Pemukiman; 

6. Pelaksanaan penyusunan kebijakan teknis dan strategi keterpaduan pengembangan 

infrastruktur Perumahan  dan Kawasan Permukiman; 

7. Penerbitan sertifikasi dan registrasi perencanaan rumah dan prasarana, sarana dan 

utilitas umum tingkat kemampuan kecil; 

8. Pelaksanaan pengembangan sumber daya manusia di bidang Perumahan  dan Kawasan 

Permukiman; 

9. Pelaksanaan dukungan yang bersifat substantif kepada seluruh unsur organisasi di 

lingkungan Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman; 

10.Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati. 

 

Berdasarkan Peraturan Daerah Labuhanbatu Selatan Nomor 9 Tahun 2016 tersebut, susunan 

organisasi Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan 

terdiri atas : 

1. Kepala Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman 

2. Sekretaris  

a. Sub Bagian Umum dan Keuangan 

b. Sub Bagian Program, Pelaporan dan Aset 

3. Kepala Bidang Perumahan  

a. Seksi Pengembangan Perumahan 

b. Seksi Seksi Pembinaan Dan Pengendalian Pembangunan Perumahan 

c. Seksi Rumah Swadaya 

4. Bidang Kawasan Pemukiman 

a. Seksi Pengembangan Kawasan Pemukiman 

b. Seksi Pertanahan Prasarana, Sarana Dan Utilitas Umum 
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c. Seksi Penyehatan Lingkungan Pemukiman 

 

Daftar Aparatur Sipil Negara (ASN) Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman  

Tahun 2018 

 

NO  Nama Pegawai NIP JABATAN 

1 
THIOPHIL CALLANDRINA 

PANE, ST 
19710616 200502 2 001 Plt.Kepala dinas 

2 BASTANTA, SPd 19740224 200212 1 003 Kabid Perumahan  

3 
FERNANDO HASUDUNGAN 

T, ST,MM 
19740906 201001 1 010 Kabid Kawasan Pemukiman 

4 TENTI RAHAYU, SE 19731223 200701 2 004 
Kasi Pertanahan Sarana dan 

Prasarana Utilitas Umum 

5 
MAYER ALFIAN SAMOSIR, 

ST 
19861106 200604 1 004 Staf 

6 
MASRINDAWATI  MALAU, 

SE 
19830912 201001 2 035 Staf 

7 RIOPEN SIANIPAR, SAB 19880715 201001 1 005 Staf 

8 HAFIZ ABDILLAH, ST 19840720 201903 2 003 Staf 

9 
ZELVIA ZAHARA RAMBE, 

ST 
19910908 201903 2 003 Staf 

10 
P ADIL ZAHRAN SIREGAR, 

ST 
19940118 201903 1 008 Staf 

11 HARPANUS NAINGGOLAN 19841110 201212 1001 Staf 
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Daftar Pegawai ASN Dinas Perumahan  Berdasarkan Kualifikasi Pendidikan Tahun 

2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No. 

Uraian Pendidikan 

Jumlah 
Pangkat /  

Golongan Ruang  
SMA D1 D3 S1 S2 S3 

1. 

Juru Muda (I/a)        

Juru Muda Tingkat I (I/b)        

Juru (I/c)        

Juru Tingkat I (I/d)        

2. 

Pengatur Muda (II/a)        

Pengatur Tingkat I (II/b) 1      1 

Pengatur (II/c)        

Pengatur Tingkat I (II/d)        

3. 

Penata Muda (III/a)    4   4 

Penata Muda Tingkat I (III/b)    1   1 

Penata (III/c)    2   2 

Penata Tingkat I (III/d)    1 1  2 

4. 

Pembina (IV/a)    1   1 

Pembina Tingkat I (IV/b)        

Pembina Utama Muda (IV/c)        

Pembina Utama Madya (IV/d)        

Pembina Utama (IV/e)        

J u m l a h        11 
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E. BIDANG DAN TUGAS FUNGSI 

 Sesuai dengan Keputusan Peraturan Bupati Labuhanbatu Selatan Nomor 9 Tahun 2016, 

tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah Labuhanbatu 

Selatan, disebutkan bahwa tugas pokok Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan adalah melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan 

daerah bidang Perumahan dan Kawasan Pemukiman mempunyai fungsi : 

 

a. Perumusan, penetapan, dan pelaksanaan kebijakan di bidang perumahan dan 

kawasan permukiman, prasarana, sarana dan utilitas umum;  

b. Koordinasi pelaksanaan tugas, pembinaan, dan pemberian dukungan administrasi 

kepada seluruh unsur organisasi di lingkungan Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Permukiman; 

c. Pengelolaan barang milik Negara yang menjadi tanggung jawab Dinas Perumahan 

dan Kawasan Permukiman; 

d. Pengawasan dan evaluasi atas pelaksanaan tugas di lingkungan Dinas Perumahan  

dan Kawasan Permukiman; 

e. Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi atas pelaksanaan urusan Dinas 

Perumahan  dan Kawasan Permukiman; 

f. Pelaksanaan penyusunan kebijakan teknis dan strategi keterpaduan pengembangan 

infrastruktur Perumahan  dan Kawasan Permukiman; 

g. Penerbitan sertifikasi dan registrasi perencanaan rumah dan prasarana, sarana dan 

utilitas umum tingkat kemampuan kecil; 

h. Pelaksanaan pengembangan sumber daya manusia di bidang Perumahan  dan 

Kawasan Permukiman; 

i. Pelaksanaan dukungan yang bersifat substantif kepada seluruh unsur organisasi di 

lingkungan Dinas Perumahan  dan Kawasan Permukiman; 

j. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati. 

 

 

 Kemudian dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi sebagaimana dimaksud, 

Kepala Dinas mempunyai tugas : 

- Menyelenggarakan urusan Pemerintah Kabupaten di bidang Perumahan  dan Kawasan 
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Permukiman. 

 Fungsi: 

a. Perumusan, penetapan, dan pelaksanaan kebijakan di bidang Perumahan  dan Kawasan 

Permukiman, prasarana, sarana dan utilitas umum;  

b. Koordinasi pelaksanaan tugas, pembinaan, dan pemberian dukungan administrasi 

kepada seluruh unsur organisasi di lingkungan Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Permukiman; 

c. Pengelolaan barang milik Negara yang menjadi tanggung jawab Dinas Perumahan  

dan Kawasan Permukiman; 

d. Pengawasan dan evaluasi atas pelaksanaan tugas di lingkungan Dinas Perumahan  dan 

Kawasan Permukiman; 

e. Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi atas pelaksanaan urusan Dinas 

Perumahan  dan Kawasan Permukiman; 

f. Pelaksanaan penyusunan kebijakan teknis dan strategi keterpaduan pengembangan 

infrastruktur Perumahan  dan Kawasan Pemukiman; 

g. Penerbitan sertifikasi dan registrasi perencanaan rumah dan prasarana, sarana dan 

utilitas umum tingkat kemampuan kecil; 

h. Pelaksanaan pengembangan sumber daya manusia di bidang Perumahan  dan Kawasan 

Permukiman; 

i. Pelaksanaan dukungan yang bersifat substantif kepada seluruh unsur organisasi di 

lingkungan Dinas Perumahan  dan Kawasan Permukiman; 

j. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati. 

 

Untuk kelancaran dalam pelaksanaan tugas sebagaimana dimaksud, Kepala Dinas dibantu 

oleh: 

1. Sekretaris mempunyai tugas-tugas sebagai berikut : 

       Menyelenggarakan koordinasi pelaksanaan tugas, pembinaan, dan pemberian 

dukungan administrasi kepada seluruh unit organisasi di lingkungan Dinas Perumahan  

dan Kawasan Permukiman. 

Fungsi: 

a. Koordinasi kegiatan Dinas Perumahan  dan Kawasan Permukiman; 
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b. Koordinasi dan penyusunan rencana, program, dan anggaran Dinas Perumahan  

dan Kawasan Pemukiman; 

c. Pembinaan dan pemberian dukungan administrasi yang meliputi ketatausahaan, 

kepegawaian, keuangan, kerumahtanggaan, kerja sama, hubungan masyarakat, 

arsip, dan dokumentasi Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman; 

d. Pembinaan dan penataan organisasi dan tata laksana; 

e. Koordinasi dan penyusunan peraturan perundang-undangan serta pelaksanaan 

advokasi hukum; 

f. Penyelenggaraan pengelolaan barang milik negara; dan 

g. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas. 

 

1.1 Kepala Sub Bagian Umum dan Penata Usaha Keuangan 

Tugas: 

a. Menyelenggarakan administrasi surat menyurat dan tata naskah dinas; 

b. Mengumpulkan bahan dan data dalam rangka penyusunan ketatausahaan dan 

kearsipan;  

c. Melaksanakan analisis kebutuhan perlengkapan kantor dan perbekalan 

lainnya serta  melaksanakan  pemeliharaan perlengkapan dan peralatan 

kantor;  

d. Melaksanakan dan mengurus kebersihan dan keamanan lingkungan kantor;  

e. Menghimpun data dan pengelolaan administrasi kepegawaian;  

f. Menyusun dan meneliti bahan penyusunan produk hukum serta menghimpun 

peraturan perundang-undangan;  

g. Melaksanakan pengelolaan penatausahaan keuangan dan administrasi 

keuangan;  

h. Melaksanakan evaluasi serta pengendalian terhadap pelaksanaan pengelolaan 

keuangan yang meliputi penerimaan dan pengeluaran anggaran belanja dan 

pendapatan dinas;  

i. Menyusun laporan pertanggungjawaban pengelolaan keuangan;  

j. Melaksanakan tugas-tugas yang berhubungan dengan kehumasan; 

k. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Atasan. 
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1.2 Kepala Sub Bagian Program, Pelaporan dan Aset 

Tugas: 

a. Mengumpulkan data dan penyiapan bahan dalam rangka penyusunan rencana 

dan program kegiatan dinas;  

b. Menyiapkan bahan koordinasi dan sinkronisasi dalam rangka penyusunan 

Rencana Kerja dan Anggaran (RKA); 

c. Menghimpun bahan kebijakan sebagai masukan dalam penyusunan Rencana 

Strategis (RENSTRA) dan Rencana Kerja (RENJA) Dinas; 

d. Menyiapkan bahan penyusunan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan 

dinas;  

e. Mengkompilasi bahan dan menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah  (LAKIP);  

f. Mengumpulkan dan mengolah data dalam rangka penyusunan anggaran 

dinas; 

g. Melaksanakan inventarisasi, pengumpulan data serta penatausahaan aset; 

h. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan. 

 

2. Bidang Perumahan  

Tugas: 

 Menyelenggarakan Perumusan dan Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Perumahan  

Fungsi: 

a. Pelaksanaan Kebijakan dibidang Perumahan 

b. Penyusunan Bahan Penetapan Peraturan Daerah yang mengacu kepada Norma, 

Standar, Prosedur dan Kriteria dibidang Perumahan  

c. Pemberian Bimbingan Teknis dan Supervisi dibidang Perumahan  

d. Penyelenggaraan Urusan Penerbitan Sertifikat dan Legalitas Perencanaan Rumah  

e. Penyelenggaraan Urusan Penerbitan Sertifikat dan Legalitas Perencanaa Rumah 

Tingkat Kemampuan Kecil; 

f. Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan dibidang Perumahan  

g. Pelaksanaan Administrasi Bidang Perumahan  

2.1.  Seksi Pengembangan Perumahan 
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       Tugas: 

Melaksanakan sebagian tugas bidang perumahan  dalam lingkup pengembagan 

perumahan. 

Fungsi: 

a. Melaksanakan Penyusunan Program, Perencanaan Pembangunan dan 

Pengembangan  Perumahan  

b. Menyusunan rencana pengembangan perumahan 

c. Melaksanakan kegiatan pembangunan perumahan 

d. Melaksanakan pengawasan pembangunan perumahan 

e. Melaksanakan pengaturan, penyusunan dan pengendalian teknis 

pembangunan perumahan 

f. Penyediaan dan rehabilitasi rumah korban bencana 

g. Fasilitasi penyediaan rumah bagi masyarakat yang terkena relokasi program 

Pemerintah Daerah 

h. Pemberian Rekomendasi untuk penerbitan izin pembangunan untuk 

membangun  perumahan 

i. Pelaksanaan Pembangunan sarana dan prasarana dan utilitas umum 

Perumahan 

j. Mengumpulkan Bahan dalam rangka Penerbitan Sertifikasi dan Registrasi 

bagi orang atau badan hukum yang melaksanakan perancangan dan 

perencanaan  rumah tingkat kemampuan kecil 

k. Penerbitan Sertifikasi Kepemilikan Bangunan Gedung (SKBG) 

l. Pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan; 

m. Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan; 

n. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atasan 

 

2.2. Seksi Pembinaan dan Pengendalian Pembangunan Perumahan  

Tugas: 

Melaksanakan sebagian tugas bidang Perumahan  dalam lingkup Pembinaan dan 

Pengendalian Pembangunan Perumahan. 
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Fungsi: 

a. Melakukan penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis pembinaan dan 

pelaksanaan di bidang pembinaan dan pengendalian  pembangunan 

perumahan 

b. Penetapan kebijakan strategis dan program provinsi di bidang pembiayaan 

perumahan 

c.  Penyusunan Norma Standar Pelayanan Minimal Kabupaten 

d. Pembinaan perumahan formal 

e. Pembinaan hukum peraturan perundang-undangan dan pertanahan untuk        

 perumahan 

f.  Penyelenggaraan urusan penerbitan izin lokasi 

g. Penyusunan bahan penetapan peraturan daerah yang mengacu kepada norma, 

   standar, prosedur dan kriteria di bidang pertanahan 

h.  Pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang pertanahan 

i.   Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan  

j.   Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan 

 

2.3  Seksi Rumah Swadaya 

Tugas: 

Melaksanakan sebagian tugas bidang Perumahan  dalam lingkup Rumah Swadaya 

Fungsi: 

a. Melakukan penyiapan bahan perumusan bahan kebijakan rumah swadaya 

b. Kordinasi pelaksanaan rumah swadaya 

c. Pendataan dan perencanaan pelaksanaan rumah swadaya 

d. Monitoring dan evaluasi bantuan rumah swadaya 

e. Pemberdayaan dan pelaksanaan rumah swadaya 

f. Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan  

g. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan 

3. Bidang Kawasan Pemukiman 

Tugas: 
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Menyelenggarakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan di bidang pemukiman: 

Fungsi: 

a. Perumusan kebijakan dibidang Pemukiman serta kawasan Pemukiman kumuh 

b. Penyusunan bahan penetapan peraturan Daerah yang mengacu kepada norma 

standard prosedur  dan kriteria dibidang kawasan pemukiman serta kawasan 

pemukiman kumuh 

c. Pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang pemukiman serta kawasan 

pemukiman  kumuh 

d. Penyelenggaraan urusan penerbitan sertifikasi registrasi perencanaan kawasan 

pemukiman  

e. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dibidang kawasan pemukiman serta kawasan 

pemukiman kumuh 

f. Pelaksanaan administrasi bidang kawasan pemukiman 

g. Menyusun program kerja seksi permasalahan tanah untuk acuan pelaksanaan 

tugas; 

h. Menerima, meneliti dan mengkaji laporan pengaduan sengketa tanah garapan 

dalam daerah Kabupaten; 

i. Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan 

j. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan kepala dinas 

 

3.1   Seksi Pengembangan Kawasan Pemukiman 

 Tugas: 

  Melaksanakan sebagian tugas bidang kawasan Pemukiman dalam lingkup kawasan 

 pemukiman. 

 Fungsi: 

a. Melaksanakan penyusunan program, perencanaan penyelenggaraan 

infrastruktur pada kawasan pemukiman 

b. Pemberian rekomendasi untuk penerbitan izin pembangunan dan 

pengembangan kawasan pemukiman  

c. Menyiapkan fasilitas sarana dan prasarana dasar lingkungan pemukiman 
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d. Melaksanakan pengaturan, penyusunan dan pengendalian teknis 

pembangunan kawasan pemukiman 

e. Pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan 

f. Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan  

g. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan 

 

 3.2   Seksi Pertanahan Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum 

 Tugas: 

Melaksanakan sebagian tugas bidang kawasan pemukiman dalam lingkup 

pertanahan , prasarana, sarana dan utilitas umum. 

Fungsi: 

a. Melaksanakan penyusunan program pertanahan, prasarana, sarana dan 

utilitas umum 

b. Menyiapkan bahan perumusan dan pelaksanaan penyerahan pertanahan, 

prasarana, sarana dan utilitas (PSU) 

c. Pemberian sertifikasi dan registrasi bagi orang dan badan hukum yang 

melaksanakan perencanaan pertanahan, prasarana, sarana dan utilitas umum 

tingkat kemampuan kecil 

d. Melaksanakan pembangunan pemeliharaan drainase, tembok penahan 

resapan air hujan dan penyediaan jalan lingkungan. 

e. Menyiapkan data sebagai bahan penyusunan program dan/atau  prasarana 

pemukiman  

f. Menghimpun dan menganalisa data sebagai bahan pelaksanaan penataan 

dan pengendalian pemakaman umum 

g. Melakukan pengawasan dan pengendalian pembangunan perbaikan dan 

pemeliharaan prasarana pemukiman 

h. Monitoring dan evaluasi pelaksanaan tugas serta menyusun laporan kinerja 

sesuai dengan bidang kawasan pemukiman 

i. Penyediaan dan perluasan lahan pertanahan untuk sarana dan prasarana 

pemerintah 
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j. Penyediaan dan perluasan lahan pertanahan untuk sarana dan prasarana 

fasilitas umum dan fasilitas khusus 

k. Mengumpulkan data dan informasi pola peta penatagunaan tanah, serta 

wilayah tanah usaha, peta persediaan tanah, yang sesuai dengan Rencana 

Tata Ruang Wilayah Kabupaten dan Rencana Pembangunan; 

l. Melaksanakan penyusunan program pengadaan tanah untuk acuan 

pelaksanaan tugas; 

m. Memproses kegiatan pengadaan/pembebasan tanah untuk aset daerah 

sampai dengan sertifikasi serta penyerahan aset dengan berita acara 

n. Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan 

o. Pelaksanaan Fungsi lain yang diberikan atasan 

 

3.3  Seksi Penyehatan Lingkungan Pemukiman 

Tugas: 

Melaksanakan sebagian tugas bidang kawasan pemukiman dalam lingkup 

penataan ligkungan dan sanitasi 

Fungsi: 

a. Menyiapkan data sebagai bahan penyusun program dan/atau kegiatan 

penyehatan lingkungan dan air bersih 

b. Menyiapkan data sebagai bahan penyusun norma standar prosedur dan 

kriteria penyehatan lingkungan air bersih 

c. Melakukan pengawasan dan pengendalian pembangunan sarana dan 

prasarana penyehatan lingkungan dan air bersih 

d. Melakukan dokumentasi dan informasi pembangunan sarana dan prasarana 

penyehatan lingkungan 

e. Melakukan kegiatan pelayanan teknis dan administrasi penyehatan 

lingkungan dan air bersih 

f. Melakukan pendataan hasil kerja penyehatan lingkungan dan air bersih 

g. Monitoring dan evaluasi pelaksanaan tugas serta menyusun laporan  sesuai 

dengan bidang tugasnya 

h. Menyiapkan fasilitas penyehatan lingkungan pemukiman 
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KEPALA BIDANG 

KAWASAN PEMUKIMAN 

i. Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan 

j. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atasan 

 

Struktur Organisasi Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu 

Selatan dapat digambarkan sebagai berikut : 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

k.  

   

  

  

l.    

 

  

 

    

 

   

 

 

 

 

 

 

KEPALA DINAS 

KELOMPOK JABATAN 

FUNGSIONAL 

SEKRETARIS 

SUB BAGIAN PROGRAM, 

PELAPORAN DAN ASSET 

SUB BAGIAN UMUM DAN 

PENATA USAHAAN 

KEUANGAN 

KEPALA SEKSI  

PENGEMBANGAN PERUMAHAN 

 

KEPALA SEKSI PEMBINAAN 

DAN PENGENDALIAN 

PERUMAHAN 

KEPALA SEKSI RUMAH 

SWADAYA 

SEKSI PENGEMBANGAN 

PERUMAHAN 

KEPALA SEKSI 

PERTANAHAN, SARANA 

PRASARANA DAN 

UTILITAS UMUM 

KEPALA SEKSI  

PENYEHATAN 

LINGKUNGAN PEMUKIMAN 

KEPALA BIDANG PERUMAHAN 
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F.   ASPEK STRATEGI 

Untuk  lebih memfokuskan aspek strategis Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan dalam pencapaian visi dan misi secara efektif 

dan efisien, diperlukan analisis faktor-faktor yang dapat mempengaruhi keberhasilan dan 

kegagalan dengan menghitung nilai-nilai yang berkembang dalam organisasi. 

Analisis terhadap lingkungan internal dan eksternal organisasi merupakan hal yang 

sangat penting, dalam rangka menentukan faktor-faktor kunci sebagai penentu keberhasilan 

organisasi dalam mencapai tujuan yang telah ditetapkan. 

Lingkungan internal organisasi dan lingkungan eksternal organisasi merupakan faktor 

yang berpengaruh terhadap kinerja organisasi, lingkungan internal pada umumnya dapat 

dikendalikan secara langsung, sedangkan lingkungan eksternal cenderung di luar kendali. 

Dalam merumuskan lingkungan strategis tersebut, Dinas Perumahan dan Kawasan 

Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan menggunakan metode atau teknik analisis 

SWOT (Strengths, Weakness, Opportunities and Threats) atau analisis faktor kekuatan, 

kelemahan, peluang, dan ancaman. 

 

1. Kekuatan (Strenghts) 

Faktor kekuatan yang dimiliki oleh Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan adalah: 

1. Memiliki kewenangan dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan di bidang 

Perumahan dan Kawasan Pemukiman; 

2. Komitmen dan konsistensi pimpinan organisasi untuk bekerja normatif dan taat 

aturan; 

3. Adanya komitmen kerja yang kuat dari seluruh aparat untuk melaksanakan 

tupoksi; 

4. Dukungan perangkat organisasi yang solid; 

5. Memiliki pola kerja yang baku. 

 

2. Kelemahan (Weakness) 

Faktor kelemahan yang dihadapi oleh Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan adalah: 

1. Jumlah sumber daya manusia aparatur guna mendukung kinerja masih sangat 

minim; 
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2. Kapasitas sumber daya manusia aparatur yang ada belum seluruhnya memenuhi 

tuntutan tugas dan belum sesuai dengan beban kerja; 

3. Alokasi dana operasional serta sarana dan prasarana untuk mendukung kinerja 

belum memenuhi standar kebutuhan minimal yang ideal; 

4. Koordinasi dengan instansi lain belum berjalan secara optimal; 

5. Pola pembinaan aparat yang belum terorientasikan pada peningkatan kinerja. 

 

3. Peluang (Opportunities) 

Faktor  peluang yang mungkin bisa dimanfaatkan oleh Dinas Perumahan  dan 

Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan adalah : 

1. Adanya Undang-Undang No. 1 Tahun 2011 tentang Perumahan dan Kawasan 

Permukiman mengakibatkan Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman 

memiliki kewenangan yang lebih luas untuk pengembangan perumahan dan 

kawasan permukiman; 

2. Adanya tuntutan akuntabilitas dalam penyelenggaraan pemerintahan, 

pembangunan dan pelayanan, sehingga menuntut adanya peningkatan kinerja 

guna mewujudkan Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman yang 

profesional dan handal; 

3. Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang sangat pesat serta semakin 

tingginya peran serta masyarakat di dalam meningkatkan kualitas hunian yang 

layak merupakan fakta yang dapat lebih mempercepat peningkatan kerja Dinas 

Perumahan  dan Kawasan Pemukiman. 

 

4. Ancaman (Threats) 

Faktor ancaman yang mungkin akan dihadapi oleh Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan adalah : 

1. Pertumbuhan ekonomi yang masih rendah khususnya bagi masyarakat 

menengah kebawah; 

2. Tuntutan dari pemerintah pusat untuk mempercepat penyediaan rumah yang 

layak bagi masyarakat; 

3. Kebijakan yang tidak konsisten dan tidak proporsional dapat menimbulkan 

pengaruh terhadap terhadap kinerja Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Pemukiman. 
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Dari hasil identifikasi terhadap faktor lingkungan internal maupun eksternal yang 

terdiri dari kekuatan, kelemahan, peluang dan ancaman, maka dilakukan analisis dan 

pembobotan untuk masing-masing unsur internal dan eksternal untuk menentukan strategi 

yang perlu dilakukan oleh Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman dalam rangka 

pencapaian visi dan misi yang telah ditetapkan. 

Strategi yang akan ditempuh merupakan paduan antara faktor kekuatan yang dimiliki 

dengan mereduksi berbagai faktor kelemahan yang ada dan menghindari segala ancaman yang 

ada dan dihadapi oleh organisasi. 

  

G. SISTEMATIKA PENYUSUNAN 

 

Sistematika Penyusunan Laporan Kinerja Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan terdiri dari 4 (empat) Bab sebagai berikut : 

 

BAB I. PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

B. Maksud dan Tujuan 

C. Landasan Hukum 

D. Gambaran Umum 

E. Bidang dan Tugas Fungsi 

F. Sistematika Penyusunan 

BAB II. PERENCANAAN KINERJA 

A. Visi dan Misi 

B. Tujuan, Sasaran dan Cara Pencapaian  

C. Perencanaan Kinerja 

BAB III. KINERJA INSTANSI PEMERINTAH 

A. Pengukuran Kinerja 

B. Evaluasi Pencapaian  

1. Pengukuran Kinerja 

2. Evaluasi Pencapaian Kinerja dan Pemecahan Masalah 

BAB IV. PENUTUP 
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BAB II 

PERENCANAAN STRATEGIS  

DAN RENCANA KERJA 
 

 

A. RENCANA STRATEGIS 

Rencana strategis sebagai dasar dalam penyusunan laporan pertanggungjawaban atas 

keberhasilan dan atau kegagalan dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya masing-

masing. Rencana Strategis mengandung Visi, Misi, tujuan, saran, kebijakan, program dan 

kegiatan yang realistis dengan mengantisipasi perkembangan masa depan. 

Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan sebagai 

salah satu organisasi perangkat daerah, yang dipimpin oleh seorang Kepala Dinas setingkat 

esselon II, telah mengambil langkah-langkah kebijakan guna merumuskan dan menetapkan 

Rencana Strategis Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu 

Selatan yang disusun berdasarkan pertimbangan kondisi internal dan eksternal yang 

mempengaruhi terhadap kebijakan Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten 

Labuhanbatu Selatan. 

Rencana Strategis dibuat dengan tujuan untuk memberikan pedoman dan fasilitasi 

dalam penyelenggaraan pemerintahan umum demi tercapainya akuntabilitas kinerja. Dengan 

dirumuskannya Rencana Strategis  ini, Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan telah menetapkan arah perkembangan organisasi dengan 

pemahaman dan respon dari oganisasi perangkat daerah lainnya dan Stakeholder.  

Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan sebagai 

unsur staf dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya dengan efisien dan efektif perlu 

mempunyai suatu Visi untuk menjadi acuan pencapaian kegiatan yang tertuang dalam Renstra 

secara menyeluruh. Renstra meliputi pengelolaan sumber daya, pengembangan indikator 

kinerja, cara pengukuran kinerja, evaluasi kinerja yang terintegrasikan secara sinergis dalam 

melaksanakan amanat institusional. 

 

B.        VISI DAN MISI 

 Keberadaan Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu 

Selatan secara yuridis formal telah ditetapkan dalam Peraturan Daerah Labuhanbatu Selatan 
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Nomor 35 Tahun 2011 tentang Perubahan atas Peraturan Bupati Nomor 27 Tahun 2011 

Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah  Kabupaten Labuhanbatu 

Selatan.  Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan 

merupakan lembaga teknis daerah yang merupakan unsur pendukung tugas Kepala Daerah, 

dipimpin oleh seorang kepala dinas yang berkedudukan di bawah serta bertanggung jawab 

kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah yang mempunyai tugas pokok dan fungsi 

melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah yang bersifat spesifik. 

Selanjutnya dalam Keputusan Nomor 35 Tahun 2011 tentang Tugas Pokok dan Fungsi 

serta Rincian Tugas Jabatan Struktural Lembaga Teknis Daerah Kabupaten Labuhanbatu 

Selatan, disebutkan bahwa tugas pokok Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan adalah melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan 

daerah bidang Perumahan  dan Kawasan Pemukiman, dan mempunyai fungsi sebagai berikut : 

1. Perumusan, penetapan, dan pelaksanaan kebijakan di bidang perumahan dan kawasan 

permukiman, prasarana, sarana dan utilitas umum;  

2. Koordinasi pelaksanaan tugas, pembinaan, dan pemberian dukungan administrasi 

kepada seluruh unsur organisasi di lingkungan Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Permukiman; 

3. Pengelolaan barang milik Negara yang menjadi tanggung jawab Dinas Perumahan  dan 

Kawasan Permukiman; 

4. Pengawasan dan evaluasi atas pelaksanaan tugas di lingkungan Dinas Perumahan  dan 

Kawasan Permukiman; 

5. Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi atas pelaksanaan urusan Dinas Perumahan  

dan Kawasan Permukiman; 

6. Pelaksanaan penyusunan kebijakan teknis dan strategi keterpaduan pengembangan 

infrastruktur Perumahan  dan Kawasan Permukiman; 

7. Penerbitan sertifikasi dan registrasi perencanaan rumah dan prasarana, sarana dan 

utilitas umum tingkat kemampuan kecil; 

8. Pelaksanaan pengembangan sumber daya manusia di bidang Perumahan  dan Kawasan 

Permukima Pelaksanaan dukungan yang bersifat substantif kepada seluruh unsur 

organisasi di lingkungan Dinas Perumahan  dan Kawasan Permukiman; 

9. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati. 

Berdasarkan uraian tersebut diatas, dan sejalan dengan paradigma baru Pemerintahan 

dalam era reformasi saat ini, Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten 



Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah                                                                   

Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman Kab. Labuhanbatu Selatan 2019 

 

Hal 22 

 

Labuhanbatu Selatan dituntut senantiasa meningkatkan kinerja dan profesionalisme serta 

secara proaktif dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi tersebut. 

Atas dasar hal tersebut, maka dirumuskan Visi Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan, yaitu “Membangun Perumahan dan Kawasan 

Pemukiman yang layak, sehat, aman, harmonis”. 

Untuk mewujudkan Visi yang telah ditetapkan, Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan harus mempunyai Misi yang jelas. Misi adalah 

sesuatu yang harus diemban atau dilaksanakan agar tujuan organisasi terlaksana dengan baik. 

Pernyataan Misi membawa organisasi kepada satu fokus sekaligus merupakan tonggak dari 

perancanaan strategis dan sebagai langkah aksi (action plan) dalam perwujudan cita-cita yang 

merupakan landasan kerja yang harus diikuti. 

     Berdasarkan Visi tersebut, ditetapkan Misi sebagai berikut : 

1.  Mewujudkan  perumahan yang layak huni  bagi masyarakat berpenghasilan rendah  

2. Mewujudkan sarana dan prasaran air bersih yang sehat bagi masyarakat berpenghasilan 

rendah 

3. Mewujudkan sarana dan prasarana sanitasi yang layak bagi masyarakat berpenghasilan 

rendah 

4. Mewujudkan Prasarana Utilitas Umum (PSU) bagi kawasan Perumahan dan Pemukiman 

    yang memadai dalam rangka mewujudkan kualitas hidup masyarakat Kabupaten 

Labuhanbatu  

    Selatan 

5. Mewujudkan pengelolaan areal pemakaman umum  agar tertata dan rapi    

 

C.       TUJUAN DAN SASARAN 

Sebagaimana Visi dan Misi yang telah ditetapkan, dan untuk keberhasilan tersebut 

perlu ditetapkan tujuan Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu 

Selatan yang ditempuh melalui penetapan beberapa tujuan dan sasaran yang saling 

berhubungan satu dengan lainnya.  

Sebagaimana telah diuraikan di atas, bahwa Visi Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan, yaitu “Membangun Perumahan dan Kawasan 

Pemukiman yang layak, sehat aman, harmonis ”, dengan Misi, Tujuan, dan Sasaran sebagai 

berikut: 
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Secara umum sasaran yang ingin dicapai adalah mewujudkan perbaikan kualitas 

lingkungan dan rumah yang layak huni, sasaran khusus yang hendak dicapai oleh Dinas 

Perumahan Rakyat dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan adalah: 

1. Meningkatnya kualitas rumah layak huni dan masyarakat yang tidak mempunyai 

rumah (back Log) bagi masyarakat berpenghasilan rendah 

2. Meningkatnya air bersih yang sehat di lokasi yang sulit untuk mendapat air minum 

bagi masyarakat berpenghasilan rendah 

3. Meningkatnya sanitasi yang sehat di rumah masyarakat yang sanitasinya tidak layak 

bagi masyarakat berpenghasilan rendah 

4. Meningkatnya Prasarana Utilitas Umum (PSU) di Perumahan dan Kawasan 

pemukiman dengan meningkatnya kaualitas hidup masyarakatnya 

5. Meningkatnya penataan pemakaman umum bagi masyarakat  

 

Adapun  ditetapkannya Visi dan Misi adalah untuk mencapai tujuan sebagai hasil akhir 

dalam kurun waktu 5 tahun yang akan datang. 

  

Berikut ini secara rinci Misi, Tujuan dan Sasarannya : 

 

No. Misi Tujuan Sasaran 

1. 

Mewujudkan  perumahan yang 

layak huni  bagi masyarakat 

berpenghasilan rendah 

1. 
Tercapainya Rumah layak 

Huni yang aman dan sehat 

 

1. Meningkatnya rumah 

layak huni 

2. Tersedianya rumah 

yang tertata dan kaulitas 

lingkungan yang sehat 

3. Meningkatnya 

kesejahteraan 

masyarakat dan pola 

hidup bersih masyarakat 

2. Mengurangi rumah kumuh  

3. 

Mewujudkan rumah 

dengan standar kontruksi 

bangunan yang baik 

2. 

Mewujudkan sarana dan 

prasaran air bersih yang sehat 

bagi masyarakat berpenghasilan 

1. 

Mewujudkan sarana dan 

prasaran air bersih di 

lingkungan masyarakat  

1. Meningkatnya kualitas 

sarana dan prasarana air 

bersih bagi masyarakat 
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rendah. 

2. 
Mewujudkan prilaku pola 

hidup besih dan sehat 

kurang mampu 

2. Meningkatnya pola 

hidup dan prilaku sehat 

masyarakat 

3. 

Mewujudkan sarana dan 

prasarana sanitasi yang layak 

bagi masyarakat 

berpenghasilan rendah 

1. 

Mewujudkan sarana dan 

prasaran sanitasi di 

lingkungan masyarakat 

1. Meningkatnya kualitas   

sarana dan prasarana 

sanitasi bagi masyarakat 

kurang mampu 

2. Meningkatnya pola  

hidup dan prilaku sehat 

masyarakat 
2. 

Mewujudkan prilaku pola 

hidup besih dan sehat 

4. 

Mewujudkan Prasarana Utilitas 

Umum (PSU) bagi kawasan 

Perumahan dan Pemukiman 

yang memadai dalam rangka 

mewujudkan kualitas hidup 

masyarakatnya 

 

1 
Mewujudkan jalan 

perumahan yang di 

betonisasi dengan baik 

1. Meningkatnya sarana 

dan prasarana utilitas 

umum di lingkungan 

masyarakat 

2. Kondisi jalan yang 

sudah di betonisasi di 

kawasan perumahan 

dan pemukiman  

3. Tersedianya 

drainase/paret yang 

bersih dan sehat. 

2 

Meningkatkan kualitas 

lingkungan pemukiman 

kumuh dan pemukiman 

masyarakat dengan di 

betonisasi 

3 

Menyediakan drainase 

untuk kawasan perumahan 

dan pemukiman masyarakt 

yang baik . 

5 Mewujudkan pengelolaan 

areal pemakaman umum  agar 

tertata dan rapi    

1 

Mewujudakan areal 

pemakaman yang tertata 

dan indah 

Meningkatnya jumlah 

pemakaman yang 

tertata dan indah 

 

Untuk mencapai tujuan diatas maka dilakukan  langkah  pendekatan yang ditempuh OPD  

adalah dengan berbagai strategi ( Kebijakan dan Program ).  

Berikut ini Perhitungan Sasaran, Kebijakan dan Program yang akan dilakukan : 

No Sasaran Kebijakan Program 

1.  

Meningkatnya rumah layak 

huni 

 

Membangun rumah layak huni 

sesuai data RTLH Kabupaten 

Labuhanbatu dengan bentuk 

aksi :Pembangunan baru 

dan Peningkatan Kualitas 

(Rehab) 

Program Pengembangan 

Perumahan 
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2.  

Tersedianya rumah yang 

tertata dengan kaulitas 

lingkungan yang sehat 

 

Membangun rumah layak huni 

dengan disain dan bahan 

bangunan yang berkulitas 

Program Pengembangan 

Perumahan 

3.  

Meningkatnya kesejahteraan 

masyarakat dan pola hidup 

bersih masyarakat 

Membangun rumah layak huni 

dan fasilitas umum yang  yang 

berkulitas 

Program Pengembangan 

Perumahan 

4.  

Meningkatnya kualitas sarana 

dan prasarana air bersih bagi 

masyarakat kurang mampu 

Membangun sarana air bersih 

berbasis masyarakat 

(PAMSIMAS) 

 

Program Lingkungan Sehat 

Perumahan  

 

5. 

Meningkatnya pola hidup dan 

prilaku sehat masyarakat 

Meningkatnya pola  

hidup dan prilaku sehat 

masyarakat  

Program Lingkungan Sehat 

Perumahan 

6. 

Meningkatnya kualitas   

sarana dan prasarana air bersih 

bagi masyarakat kurang 

mampu 

Membangun sarana sanitasi 

berbasis masyarakat 

Program Lingkungan Sehat 

Perumahan 

7. 

 

Meningkatnya sarana dan 

prasarana utilitas umum di 

lingkungan masyarakat 

 

Peningkatan fasilitas  jalan 

beton dan dranase diperumahan 

bersubsidi  

Program Lingkungan Sehat 

Perumahan 

8. 

Kondisi jalan yang sudah di 

betonisasi di kawasan 

perumahan 

Peningkatan jalan beton 

diperumahan bersubsidi  

Program Lingkungan Sehat 

Perumahan  

9. 
Tersedianya drainase/paret 

yang bersih dan sehat. 

Peningkatkan drainase 

diperumahan dan pemukiman 

Program Lingkungan Sehat 

Perumahan  

10. 

Meningkatnya jumlah 

pemakaman yang tertata 

dan indah 

Membangun dan menata 

pemakaman umum yang 

aman dan nyaman 

Program pengelolaan Areal 

Pemakaman 

 

 

D. PERENCANAAN KINERJA 

 Tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan guna mewujudkan Visi dan Misi Dinas 

Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan dicapai dengan 
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menggunakan kebijakan dan program. Kebijakan ditetapkan sebagai arah untuk memenuhi 

tugas pokok dan kewajiban, dengan mengacu pada sasaran-sasaran yang telah ditetapkan. 

Kebijakan ditetapkan sebagai arah untuk memenuhi tugas pokok dan kewajiban, 

dengan mengacu pada sasaran-sasaran yang telah ditetapkan. Dalam upaya peningkatan 

kualitas pelayanan fasilitas permukiman dan rumah sehat layak huni, strategi yang ditetapkan 

adalah: 

1. Strategi Peningkatan kualitas lingkungan pemukiman;  

2. Strategi Pengembangan dan Pengendalian Perumahan; 

3. Strategi Pengelolaan areal pemakaman. 

Serta instrument pelaksanaan yang perlu diterapkan adalah : 

1. Melaksanakan tatakelola pemerintahan yang baik serta mengembangkan kapasitas 

kelembagaan dalam pembangunan dan pengembangan perumahan dan penataan 

kawasan kumuh secara terintegrasi; 

2. Meningkatkan upaya Peningkatan kualitas rumah tidak layak huni secara pro aktif;  

3. Meningkatkan upaya untuk mengurangi kawasan kumuh; 

4. Meningkatkan kesadaran, kepedulian dan pemahaman masyarakat akan kualitas 

lingkungan tempat tinggal; 

5. Meningkatkan upaya pengelolaan sarana dan sarana areal pemakaman; 

6. Melakukan Koordinasi, integrasi dan sinkronisasi pembangunan di pusat, Provinsi, 

dan Kabupaten/kota menuju pembangunan berkelanjutan; 

 Untuk mencapai tujuan dan sasaran suatu organisasi maka strategi memerlukan 

persepsi dan tekanan khusus dalam bentuk kebijakan. Kebijakan adalah pedoman pelaksanaan 

tindakan-tindakan tertentu, dapat berupa kumpulan-kumpulan keputusan yang mengatur 

mekanisme tindakan lanjutan. 
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Program dan Anggaran Tahun 2019 

a. Program Pengembangan Perumahan, dengan kegiatan terdiri atas: 

1. Pengembangan perumahan Masyarakat Kurang Mampu dan Tidak Layak Huni  

(Bedah Rumah) 

2. Perencanaan DED peningkatan kualitas perumahan dan pembangunan baru 

b. Program Lingkungan Sehat Perumahan, dengan kegiatan terdiri atas : 

 1. Penyediaan sarana air bersih dan sanitasi dasar terutama bagi masyarakat miskin 

 2. Penyediaan sarana dan prasarana sanitasi dasar 

 3. Penataan Perumahan dan Kawasan Pemukiman  

c. Program Pengelolaan Areal Pemakaman, dengan kegiatan terdiri atas: 

 1. Pembangunan Sarana dan Prasarana Pemakaman 

d. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, dengan kegiatan terdiri atas: 

1. Penyediaan jasa surat-menyurat 

2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 

3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas/operasional 

4. Penyediaan jasa kebersihan kantor 

5. Penyediaan alat tulis kantor 

6. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

7. Penyediaan komponen instalasi/ penerangan bangunan kantor 

8. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 

9. Penyediaan makanan dan minuman 

10. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 

11. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi kedalam daerah 

12. Penyediaan jasa tenaga pendukung administrasi/teknis perkantoran 

13. Penyediaan Administrasi Keuangan 

e. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur, dengan kegiatan terdiri atas: 

1. Pengadaan kenderaan dinas/operasional 

2. Pengadaan perlengkapan gedung kantor 

3. Pengadaan peralatan gedung kantor 

4. Pengadaan mebeleur 

5. Sewa gedung kantor 

6. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 

7. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 
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8. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 

9. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor 

f. Program Peningkatan Displin Aparatur dengan kegiatan terdiri atas : 

1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya 

2. Pengadaan Pakaian Khusus hari-hari Tertentu 

g. Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Aparatur dengan kegiatan terdiri atas : 

1. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 

h. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 

dengan kegiatan terdiri atas : 

1. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ihktisar realisasi kinerja SKPD 

2. Penyusunan laporan keuangan semesteran 

3. Penyusunan Laporan Keuangan Akhir tahu 

 

Sasaran 

Strategis 

Indikator 

Kinerja 

Target 
Program/Kegiatan 

Anggaran 

(%) (Rp.) 

1 2 3 4 5 

Tersedianya ATK 

dan Peralatan     

Program Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 
     735,537,250 

 

Terlaksananya 

Kegiatan 

Administrasi 

Perkantoran Pada 

Dinas Perumahan 

dan Kawasan 

Pemukiman 

100 
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

                 

1,950,000 

100 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

                

33,000,000 

100 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan dan Perizinan 

Kendaraan 

Dinas/Operasional 

                  

3,000,000 

100 
Penyediaan Jasa Kebersihan 

Kantor 

                  

7,631,200 

100 
Penyediaan Alat Tulis 

Kantor 

                

26,943,400 

100 
Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan 
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20,037,750 

100 

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

                  

5,712,600 

100 

 Penyediaan Bahan Bacaan 

Cetakan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

                

30,000,000 

100 
Penyediaan Makanan dan 

Minuman  

                 

14,980,000 

100 
Rapat-Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi Ke Luar Daerah 

              

350,950,000 

100 
Rapat-Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi  Dalam Daerah 

                

87,470,000 

100 

Penyediaan Jasa Tenaga 

Pendukung Administrasi 

/Teknis Perkantoran 

            

212,595,000 

100 
Penyediaan Jasa 

Administrasi Keuangan 

                

15,267,000 

Terlaksananya 

Peningkatan 

Sarana dan 

Prasarana 

Aparatur 

 

 

 

Tersedianya 

Kendaraan Dinas 

Tersedianya 

Perlengkapan 

Gedung Kantor 

  

Program Peningkatan Sarana 

dan Prasarana Aparatur 

             

323,740,000 

100 
Pengadaan Kendaraan 

Dinas/Operasional 

                  

40,000,000 

100 
Pengadaan Perlengkapan 

Gedung Kantor 

                  

10,000,000 

Tersedianya 

Peralatan Gedung 

Kantor 

100 
Pengadaan Peralatan 

Gedung Kantor 

                

68,500,000 

 

Tersedianya 

Mebeleur 

100 Pengadaan Mebeleur 26,000,000 
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Tersedianya 

Gedung Kantor 

100 Pengadaan Gedung Kantor 100,000,000 

Terpeliharanya 

Kendaraan Dinas 

100 

Pemeliharaan 

Rutin/BerkalaKendaraan 

Dinas/Operasional 

                

59,620,000 

Terpeliharanya 

gedung kantor 
100 

Pemeliharaan rutin/Berkala 

gedung kantor 
12,000,000 

Terpeliharanya 

Perlengkapan 

Gedung Kantor 

100 

Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Perlengkapan Gedung 

Kantor 

                  

2,920,000 

Terpeliharanya 

Peralatan Gedung 

Kantor 

100 
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Peralatan Gedung Kantor 

           

4,700,000 

Meningkatkan 

Pelayanan 

Terhadap 

Masyarakat dan 

Meningkatkan 

Kesejahteraan 

    

Program Peningkatan 

Disiplin Aparatur 

             

22,350,000 

  
100 

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Perlengkapannya 

            

8,350,000 

  

100 
Pengadaan Pakaian Khusus 

Hari-Hari Tertentu 

                

19,000,000 

    

Program Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 

             

58,300,000 

  

100 

Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

                

58,300,000 

Tercapainya 

Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja 

dan Keuangan 

SKPD 

Terlaksana Sistem 

Pelaporan 

Capaian Kinerja 

dan Keuangan 

Teratu 

  

Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja 

dan Keuangan 

                

2,999,650 

100 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

                     

993,700 

100 
Penyusunan Laporan 

Keuangan Semesteran 

                     

1,000,000 
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100 
Penyusunan Pelaporan 

Keuangan Akhir Tahun 

                     

999,950 

Penurunan tingkat  

rumah tidak layak 

huni 

Peningkatan 

kualitas tempat 

tinggal (layak 

huni) 

  

Program Pengembangan 

Perumahan 

           

1,274,905,450 

100 

Pengembangan perumahan 

masyarakat kurang mampu 

dan tidak layak huni (bedah 

rumah) 

1,224,905,450 

100 

Perencanaan DED 

peningkatan kualitas 

perumahan dan 

pembangunan baru 

50,000,000 

Peningkatan akses 

terhadap air 

bersih 

Peningkatan 

sarana dan 

prasarana air 

bersih 

 

  

Program Lingkungan Sehat 

Perumahan 

           

6,903,269850 

100 

Penyediaan sarana air bersih 

dan sanitasi dasar terutama 

bagi masyarakat miskin 

              

6,633,269,900 

100 
Penyediaan sarana dan 

prasarana saniatsi dasar 
199,999,950 

100 
Penataan Perumahan dan 

Kawasan Pemukiman 

              

70,000,000 

Peningkatan 

sarana dan 

prasarana 

pemakaman 

Meningkatnya 

sarana dan 

prasarana 

pemakaman 

  
Program Peningkatan Areal 

Pemakaman 

           

782,000,000 

100 

Pembangunan sarana dan 

prasarana pemakaman 

              

782,000,000 
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 
 

A. CAPAIAN KINERJA 

 

Evaluasi dan  analisis atas capaian sasaran kinerja dikaitkan dengan Indikator Kinerja Utama 

(IKU)  dapat diuraikan sebagai berikut : 

Pencapaian Kinerja dan Anggaran Tahun 2019 

No. 
Sasaran 

Strategis 
Indikator Kinerja 

Kinerja Anggaran 

Tar 

get  

Real

isasi 

Capaian 

(%) 
Alokasi Realisasi 

Capaian 

(%) 

1. 

Meningkatnya 

kualitas rumah 

layak huni dan 

kawasan kumuh 

 

Jumlah Rumah 

Layak Huni (Bedah 

Rumah) yang 

terbangun 

125 546 400% 1.274.905.450 1.257.273.521 98,62 % 

Jumlah Perencanaan 

Disain Rumah 

RTLH (DED) 

1 1 100% 50.000.000 

 

49.830.000 

 

99,66 % 

2. 

 

Meningkatnya 

sarana air bersih 

yang aman dan 

sanitasi layak  

dan penataan 

kawasan 

perumahan dan 

pemukiman 

 

Jumlah pembang-

unan sarana air 

bersih dan sanitasi 

bagi Masyarakat  

210 210 100% 6.633.269.900 

 

6.534.491.913 

 

98,51% 

Jumlah sarana 

sanitasi dasar 
25 25 100% 199.999.950 134.375.000 67.19% 

Jumlah Penataan 

Kawasan perumahan 

dan pemukiman 

2 2 100% 70.000.000 69..626.000 99,47% 

3. 

 

Meningkatnya 

Penataan Areal 

Pemakaman  

 

Jumlah Pemakaman 

yang tertata  
16 16 100% 782.000.000 782.000.000 99,57% 
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Perbandingan Realisasi Kinerja Sasaran Strategis  

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja 

Target 

Akhir 

Renstra 

Realisasi Tingkat 

Kemajuan 
2017 2018 2019 

1. 

Meningkatnya 

kualitas rumah 

layak huni dan 

kawasan kumuh 

Jumlah Rumah Layak 

Huni (Bedah Rumah) 

yang terbangun 

90 25 241 

 

 

546 400% 

Jumlah Perencanaan 

Disain Rumah RTLH 

(DED) 

4 1 1 1 75% 

2. 

Meningkatnya 

sarana air bersih 

yang aman dan 

sanitasi layak  dan 

penataan kawasan 

perumahan dan 

pemukiman 

Jumlah pembang-

unan sarana air bersih 

dan sanitasi bagi 

Masyarakat  

90 12 12 210 260% 

Jumlah sarana 

sanitasi dasar 
30 2 - 25 90% 

Jumlah Penataan 

Kawasan perumahan 

dan pemukiman 

4 - - 2 50% 

3. 

Meningkatnya 

Penataan Areal 

Pemakaman  

Jumlah Pemakaman 

yang tertata 
40 4 4 16 60% 

 

Sasaran 1.  Meningkatnya kualitas rumah layak huni dan kawasan kumuh 

Sasaran  ini diukur dengan dua indikator kinerja (outcome), yaitu : 

No. Indikator Kinerja Satuan 

Capaian Tahun 2018 

Target  Realisasi 
Capaian 

(100%) 

1. Jumlah Rumah Layak Huni 

(Bedah Rumah) yang 

terbangun 

Unit 125 546 400 % 

2. Jumlah Perencanaan Disain 

Rumah RTLH (DED) 

Unit 1 1 100 % 

Total Persentasi Capaian   250 % 

 

(1) Jumlah Rumah Layak Huni (Bedah Rumah) 

Salah satu tolak ukur tingkat kesejahteraan adalah seberapa banyak masyrakat di 

suatu daerah mempunyai Rumah yang layak. Data untuk Rumah Tidak Layak Huni di 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan sebanyak 2.753 Unit. Data tersebut tersebar di lima 

kecamatan : Kecamatan Kotapinang sebanyak 272 unit, Kecamatan Kampung Rakyat 

sebanyak 478 unit, Kecamatan Torgamba sebanyak 383 unit, Kecamatan Sungai Kanan 

sebanyak 1.272 unit dan Kecamatan Silangkitang sebanyak 348 unit. Dari  data yang diterima 

Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan dapat dianalisa 
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bahwa Jumlah Rumah Tidak Layak Huni sangat besar dan Pemerintah Daerah sudah 

sepatutnya  terus mengalokasikan dana APBD yang seharusnya Signifikan dengan data rumah 

tidak layak huni tersebut. 

Dari tabel diatas dapat dilihat capaian yang dari indikator tersebut “250%” sudah 

melebihi  target dari RPJMD.Hal ini dapat dicapai karena adanya dana dari Pemerintah Pusat 

baik Dana APBN dan DAK serta dana APBD Provinsi Sumatera Utara antara lain :  

1. Dana APBN Kabupaten   25 unit  Rp. 1.024.905.450 

2. Dana APBD provinsi  

 -RTLH    50 unit  Rp. 1.500.000.000 

 -RTLH BANGDESMADU  2   unit  Rp.    210.000.000  

       3. Dana APBN  

         -BSPS (PK)   350 unit Rp. 6.125.000.000 

         -BSPS (PB)   114 unit Rp. 4.104.000.000 

       Usulan : 

        Untuk mensejahterkan masyarakat Labuhanbatu Selatan yang masih banyak rumah tidak  

layak huninya maka Dinas Perumahan Dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu 

Selatan meminta kenaikan pagu anggaran pada Rencana Kerja tahun berikutnya. 

 

 

(2) Jumlah Perencaaan Disain Rumah RTLH (DED) 

Perencanaa Disain untuk bidang Perumahan dan Kawasan Pemukiman sangat 

dibutuhkan karena dalam perencanaan gambar dan rencana anggara belanja memakai 

konsultan perencana hal ini untuk mengantasipasi kesalahan dalam disain dan 

perhitungan haarga bahan-bahan yang di gunakan. Selain itu secara alamiah Sumaber 

daya pada Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman tidak ada yang mahir untuk 

menggunakan auto chat dan disain grafis, yang seharus  Dinas Teknis Infrastruktur 

wajib memiliki SDM yang mumpuni dalam auto chat dab disain grafis. Dari tabel 

diatas dapat dilihat capaian indikator tersebut “100%” dan sudah mencapai target.  

                  Usulan : 

Untuk mendapatkan sumber daya yang unggul sesusi dengan Kebutuhan OPD maka 

rpenempatan Pegawai Negeri Sipil harus sesuai dengan Kompentensi sesuai dengan 

Kebutuhan Satuan Kerjanya. 

Sasaran 2.  Meningkatnya sarana air bersih yang aman dan sanitasi layak  dan penataan 

kawasan perumahan dan pemukiman 

Sasaran ini diukur dengan satu indikator kinerja (outcome), yaitu : 

No. Indikator Kinerja Satuan 

Capaian Tahun 2019 

Target  Realisasi 
Capaian 

(100%) 

1. Jumlah pembang-unan sarana air 

bersih dan sanitasi bagi Masyarakat 
Unit 210 210 

100 % 

2. 
Jumlah sarana sanitasi dasar Unit 25 25 

100 % 

3. Jumlah Penataan Kawasan 

perumahan dan pemukiman 
Unit 2 2 

100 % 

Total Persentasi Capaian   100% 
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(1) Jumlah Pembangunan sarana air bersih dan sanitasi bagi Masyarakat 

Kebutuhan akan air bersih dan sanitasi layak tidak terlepas dari program 

Nasional yaitu UNIVERSAl AKSES  100 % Air Bersih  0 % Kawasan Kumuh 100 %  

Sanitasi artinya Pemerintah Pusat menargetkan 100 % Akses air minum di Indonesia 

sudah aman dan sehat di komsumsi masyarakat Indonesia, 0 % Kawasan Kumuh 

artinya Berkurangnya kawasan kumuh yang ada di wilayah Indonesia mulai dari 

Pemerintah Pusat, Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten dan 100 % Sanitasi 

Layak artinya kualitas Sanitasi masyarakat sudah layak dengan septic tank dan 

pengelolaan air limbah yang aman. 

     Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman dalam Rencana Kerjanya wajib 

menindak lanjuti urusan tersebut di Kabupaten Labuhanbatu Selatan, hal ini juga 

menjadi Indikator Kerja Utama (IKU), namun anggaran untuk menangani program 

universal akses tersebut belum signifkan untuk mengejar target Nasional, Dari tabel 

diatas dapat dilihat capaian indikator tersebut “100%” dan sudah mencapai target. 

Pencapaian target ini terbantu dari Dana Alokasi Khusus untuk Bidang Air Minum Rp  

1.915.127.000  dan Bidan Sanitasi Rp. 3.363.624.000 pada tahun 2019. 

Usulan : 

 Sumber dana untuk program Lingkungan Sehat Perumahan yang berasal dari 

APBD diperhatikan dan ditingkatkan lagi, karena kegiatan ini sangat tergantung pada 

dana yang bersumber dari DAK. 

 

(2)  Jumlah sarana sanitasi dasar 

Pembangunan Sistim Pengeloan Air Limbah Domestik (SPALD) setempat 

dalam hal ini pembangunan tangki septic tank kumunal atau lebih terkenal dengan 

sebutan SANIMAS KOMUNAL IDB yang diusulkankan melalui Satker Penyehatan 

Lingkungan Permukiman Dirjen Cipta Karya Kementerian Cipta Karya, Namau hal 

tersebut  belum dapat di setujuai oleh Satker PLP Provinsi Sumatera Utara , sehingga 

dana ynag di peruntukan untuk Pendamping kegiatan Sanimas IDB tersebut tidak 

diperuntukan sesuai dengan rencana kerja Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman 

sehingga pada P-APBD di rubah untuk membangun WC untuk  Bedah Rumah RTLH 

yang sebelumnya tidak dilengkapi dengan sarana sanitasi dasar. Sehingga pencapaian 

targetnya hanya “67.19 %” . 

       Usulan : 

       Anggaran untuk program Lingkungan Sehat Perumahan kegiatan Sanitasi Dasar perlu 

       tetap di masukan sebagai program prioritas Dinas Perumahan dan Kawasan  

                  Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan 

 

            (3) Jumlah Penataan Kawasan perumahan dan pemukiman 

 

Penataan Kawasan Perumahan dan Pemukiman  merupakan contoh program yang 

dapat mewujudkan kondisi kehidupan yang lebih baik bagi anggota masyarakat yang 

bertempat tinggal di sekitarnya. Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman 

Kabupaten Labuhanbatu Selatan berperan aktif dalam mewujudkan kawasan yang 

indah dan rapi agar kelihatan layak huni.  Harus dipahami bahwa banyak masyarakat 

berpendapatan rendah tidak sempat memelihara lingkungan karena kesehariannya 

hanya untuk mencari nafkah. Untuk itu, perlu terus mengedukasi mereka untuk 

menyempatkan diri terlibat dalam memelihara lingkungan. Terget capaian “100%” 
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Usulan : 

Anggaran untuk program Lingkungan Sehat Perumahan kegiatan Penataan Kawasan 

Perumahan dan Permukiman perlu tetap di masukan sebagai program prioritas Dinas 

Perumahan dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan 

 

 

Sasaran 3.  Meningkatnya Penataan Areal Pemakaman 

Sasaran ini diukur dengan dua indikator kinerja (outcome), yaitu : 

No. Indikator Kinerja Satuan 

Capaian Tahun 2019 

Target  Realisasi 
Capaian 

(100%) 

1. Jumlah Pemakaman yang  tertata 
Unit 16 16 100 % 

Total Persentasi Capaian   100 % 

 

 

 

(1) Jumlah Pemakaman yang  tertata 

Pemakaman memiliki fungsi utama sebagai tempat pelayanan publik untuk penguburan 

jenasah. Pemakaman juga dapat berfungsi sebagai Ruang Terbuka Hijau (RTH) untuk 

menambah keindahan kota, daerah resapan air, perlindung, pendukung ekosistem, dan 

pemersatu ruang kota, sehingga keberadaan RTH yang tertata di komplek pemakaman 

dapat menghilangkan kesan seram pada wilayah tersebut. Dinas Perumahan dan Kawasan 

Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan memprioritas program pengelolaan areal 

pemakaman sebagai salah satu pelayanan langsung kepada masyarakat, agar ruang 

pemakaman yang ada di Kabupaten Labuhanbatu Selatan ini lebih indah dan rapi. Target 

capaian pada tahun 2019 adalah “100%”, namum hal ini masih perlu ditingkatkan agar 

jumlah pemakaman umum berkisar 250 Lokasi dapat terlayani pengelolaan areal 

pemakamnya. 

 

Usulan : 

Anggaran untuk program Pengelolaan Areal Pemakaman kegiatan Pembangunan Pagar 

dan rumah hujan  perlu tetap di masukan sebagai program prioritas Dinas Perumahan dan 

Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan. Dan anggarannya harus di tambah 

pada tahun 2020. 

 

 

 

REALISASI ANGGARAN 

1. Pengukuran Kinerja 

 

Pencapaian Kinerja Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman  Kabupaten Labuhanbatu 

Selatan Tahun 2019 terhadap realisasi anggaran dapat disajikan sebagai berikut : 
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Pengukuran Capaian Realisasi Anggaran Tahun 2019 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Realisasi 
Capaian 

(%) 

1 2 3 4 5 6 

Terselenggaranya 

Administrasi Perkantoran 

Terpenuhinya Layanan 

Administrasi Kantor 

PROGRAM PELAYANAN 

ADMINISTRASI 

PERKANTORAN 

100 % 97,16 % 97,16 % 

Tersedianya Sarana dan 

Prasarana 

Bertambahnya jumlah 

sarana dan prasarana 

aparatur 

PROGRAM 

PENINGKATAN SARANA 

DAN PRASARANA 

APARATUR 

100 % 87,17 % 87,17 % 

Terselenggaranya 

Peningkatan Kualitas 

Kedisiplinan 

Meningkatnya Disiplin 

Aparatur 

PROGRAM 

PENINGKATAN 

KEDISIPLINAN 

APARATUR 

100 % 100 % 100 % 

Terselenggaranya 

Peningkatan Kualitas 

SDM Aparatur 

Meningkatnya Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur 

PROGRAM 

PENINGKATAN 

KAPASITAS SUMBER 

DAYA APARATUR 

100 % 98,94 % 98,94 % 

Terselenggaranya 

Koordinasi, Monitoring 

dan Evaluasi Perencanaan 

dan Pelaksanaan 

Pelaporan Kinerja 

Terlaksananya Pelaporan 

Capaian Kinerja dan 

Keuangan 

PROGRAM 

PENINGKATAN 

PENGEMBANGAN 

SISTEM PELAPORAN 

CAPAIAN KINERJA DAN 

KEUANGAN 

100 % 99,63 % 99,63 % 

Meningkatnya masyarakat 

yang sadar wisata 

Pengelolaan Kekayaan 

Budaya yang Berkelanjutan 

PROGRAM 

PENGELOLAAN 

KEKAYAAN BUDAYA 

100 % 98,18 % 98,18 % 

Terwujudnya masyarakat 

yang mampu bersaing 

tanpa menghilangkan 

norma-norma agama dan 

nilai-nilai budaya daerah 

Meningkatnya Pengelolaan 

Keragaman Budaya 

PROGRAM 

PENGELOLAAN 

KERAGAMAN BUDAYA 

100 % 92,10 % 92,10 % 

Meningkatnya kunjungan 

wisatawan 

Meningkatnya Destinasi 

Pariwisata 

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

DESTINASI PARIWISATA 

100 % 74,73 % 74,73 % 

Meningkatnya destinasi 

pariwisata dan investor 

bidang industri 

pariwisata. 

Promosi Pariwisata 

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

PEMASARAN 

PARIWISATA 

100 % 90,64 % 90,64 % 

Meningkatnya destinasi 

pariwisata dan investor 

bidang industri 

pariwisata. 

Pengembangan Kemitraan 

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

KEMITRAAN 

100 % 50,03 % 50,03 % 
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2.  Evaluasi Pencapaian Kinerja dan Pemecahan Masalah 

 

2.1  Evaluasi sasaran I :  Meningkatnya Kunjungan Wisatawan 

  

Untuk mencapai sasaran I ada 1(satu) program dan 2 (dua) kegiatan yang harus dilaksanakan 

yaitu : 

 

 PROGRAM PENGEMBANGAN DESTINASI PARIWISATA dengan capaian 74,73 

%, hal ini sudah baik namun kurang maksimal dikarenakan kegiatan pengembangan 

daerah tujuan wisata dalam hal perencanaan tidak terlaksana secara maksimal.  

 

Untuk itu pada tahun yang akan datang semoga Perencanaan dapat dilakukan dengan baik 

dan maksimal. 

 

2.2 Evaluasi Sasaran II :  Terwujudnya masyarakat yang mampu bersaing tanpa 

menghilangkan norma-norma agama dan nilai-nilai budaya daerah.  

 

Dari program yang dilaksanakan untuk mencapai sasaran II terlaksana sebagai berikut: 

 

 PROGRAM PENGELOLAAN KERAGAMAN BUDAYA yang diperoleh adalah 

92,10 %,.  Hal ini dikarenakan kegiatan penyelenggaraan drum band tidak terlaksana 

secara maksimal. Disebabkan kegiatan eksebisi drum band yang biasa dilaksanakan 

provinsi tidak terlaksana.  

 

Untuk itu pada tahun yang akan koordinasi terhadap kegiatan-kegiatan provinsi harus lebih 

di tingkatkan. 

 

2.3 Evaluasi Sasaran III :  Meningkatnya destinasi pariwisata dan investor bidang industri 

pariwisata. 

 

Dari program yang dilaksanakan untuk mencapai sasaran II terlaksana sebagai berikut: 
 

 PROGRAM PENGEMBANGAN PEMASARAN PARIWISATA dengan capaian 

90,64 %,  hal ini dikarenakan Pelaksanaan kegiatan Promosi Pariwisata Nusantara di 

Dalam dan di Luar Negeri masih belum maksimal. 

Untuk itu pada tahun yang akan datang diharapkan dapat merencanakan dan melaksanakan 

kegiatan tersebut dengan baik. 

 

2.4  Evaluasi Sasaran IV:  Meningkatnya sumber daya manusia yang handal dalam bidang 

budaya dan pariwisata 

Dari program yang dilaksanakan untuk mencapai sasaran II terlaksana sebagai berikut: 

 

 PROGRAM PENGELOLAAN KEKAYAAN BUDAYA dengan  capaian 98,18 %, dari 

pencapaian yang diperoleh dapat dikategorikan baik namun belum maksimal. 
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Untuk itu pada tahun yang akan datang diharapkan dapat merencanakan dan melaksanakan 

kegiatan tersebut dengan baik. 

 

 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN dengan capaian 

97,16 %, kurang maksimalnya pencapaian program ini disebabkan kegiatan Penyediaan 

Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional tidak terlaksana secara 

maksimal karena hilang nya berkas dari kendaraan dinas yang akan diperpanjang pajak 

dan nomor kendaraannya. Sehingga pengurusannya tertunda. Kemudian kegiatan 

Penyediaan Jasa Jaminan Kecelakaan tidak terlaksana secara maksimal karena ada 

beberapa pegawai yang mutasi kerja ke dinas lain, sehingga penyerapan anggaran kurang 

maksimal. 

 

Untuk itu diharapkan pada tahun depan agar dapat menyelesaikan permasalahan-

permasalahan yang telah diketahui. 

 

 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA APARATUR dengan 

capaian 81,17%, hal ini disebabkan kegiatan pemeliharaan kendaraan dinas/operasional 

tidak terlaksana secara maksimal. 

 

Untuk itu pada tahun depan diharapkan dapat dilaksanakan dengan baik. 

 

 PROGRAM PENINGKATAN KEDISIPLINAN APARATUR dengan capaian 100 %, 

program ini telah terlaksana dengan baik. 

 

 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA APARATUR dengan 

capaian 98,94 %, program ini tidak terlaksana dengan maksimal dikarenakan tidak 

terkirimnya pegawai untuk melaksanakan BIMTEK. 

 

Untuk itu diharapkan tahun depan agar dapat memaksimalkan kegiatan BIMTEK ini. 

 

 PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN dengan capaian 99,63 %, program ini telah 

terlaksana dengan baik. 
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BAB IV 

PENUTUP 

 
A. Kesimpulan 

Pengukuran dan evaluasi kinerja terhadap program dan kegiatan yang telah 

dilaksanakan sangat diperlukan, hal ini guna mengetahui tingkat keberhasilan yang telah 

dicapai dan sekaligus memberikan laporan pertanggungjawaban terhadap publik pada 

umumnya dan kepada pimpinan pada khususnya. 

Berdasarkan pengukuran pencapaian kinerja sasaran dan kinerja kegiatan yang telah 

dilakukan, Dinas Perumahan  dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan 

sudah berupaya dengan optimal dan telah dapat berhasil melaksanakan program dan kegiatan 

sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan. 

Hal tersebut terlihat dari rata-rata prosentase tingkat pencapaian target program masuk 

dalam kategori baik. 

 

 B. Saran 

Untuk mengoptimalkan peningkatan kinerja Dinas Perumahan  dan Kawasan 

Pemukiman Kabupaten Labuhanbatu Selatan berdasarkan dari hasil pengukuran dan evaluasi 

kinerja pencapaian sasaran dan kegiatan, saran-saran yang dapat dilakukan sebagai masukan 

antara lain adalah: 

a. Senantiasa meningkatkan koordinasi dengan (OPD) dan pihak-pihak terkait, guna 

kelancaran dalam pelaksanaan tugas pokok. 

b. Perlu adanya penambahan anggaran untuk  mendukung dalam proses peningkatan 

pembangunan perumahan dan peningkatan kualitas lingkungan pemukiman guna 

mengurangi tingkat penghunian rumah tidak layak huni dan meminimalisasi kawasan 

kumuh dan penyediaaan air bersih serta sanitasi layak di Kabupaten Labuhanbatu Selatan. 

c. Perlu adanya peningkatan sumber daya manusia baik pendidikan formal maupun non 

formal melalui bimbingan teknis dan fungsional. 

d. Perlu adanya penambahan sarana dan prasarana untuk mendukung operasional kegiatan 

dalam rangka melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah bidang 

perumahan dan kawasan pemukiman. 
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